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Kodeks ucznia

Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
pn. Centrum Autyzmu i Cato$ciowych Zaburzen Rozwojowych
w Krakowie

I. Obowigzki ucznia

zdy uczen naszego Osrodka ma obowigzek:

l. Uczy¢ sie systematycznie i wytrwale w szkole i w internacie.

12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.

19.
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. Szanowaé wychowawcéw, nauczycieli, kolezanki i kolegéw oraz wszystkich pracownikéw Osrodka
. Dbac o swoje zdrowie oraz zdrowie kolegdw i kolezanek.

. Pomaga¢ mtodszym, stabszym i chorym kolezankom i kolegom.

. Przestrzegad zasad bezpiecznego zachowania w Osrodku i poza nim.

. By¢ uczciwym i prawdomoéwnym.

. Nie uzywac sity (nie bi¢, nie kopa¢, nie popychac).

. By¢ kolezenskim (nie plotkowaé, nie dokuczad).

. Zawsze zachowywac sie kulturalnie i uzywac zwrotdéw grzecznosciowych.

. Nie uzywad wulgarnych stéw i gestow.

. Szanowad mienie Osrodka i dbac o jego wyglad (za szkody ptacg rodzice lub uczen pracuje na rzecz
Osrodka).

Szanowac wtasnosc innych (nie krasc¢ i nie wytudzaé pieniedzy i rzeczy).

Dbac o higiene osobistg i swoj wyglad (ubierac sie czysto i skromnie).

Nie pali¢ papierosow, nie pic¢ alkoholu, nie uzywac narkotykéw (w Osrodku i poza nim).

Bra¢ udziat w zyciu Osrodka oraz wykonywac prace na rzecz Osrodka (dyzury, pomoc
Ww organizowaniu apeli i imprez, drobne prace porzgdkowe).

Ubierac stroj galowy w dni uroczyste.

Wytaczac telefon komdrkowy w czasie lekcji.

Przestrzegac Kodeksu Ucznia, kontraktéw grup i klas oraz polecen dyrekcji, nauczycieli
i wychowawcow.

Nie opuszczac budynku Osrodka bez wiedzy i zgody nauczyciela.

Il. Prawa ucznia

zdy uczen naszego Osrodka ma prawo:
1. Do poszanowania godnosci i nietykalnosci osobiste;j.
Do ochrony przed przemoca fizyczng i psychiczna.
Do pomocy w kazdej trudnej sytuacji.
Do opieki medycznej i psychologicznej.
Do swobody wyrazania mysli, jesli nie obrazajg one innych ludzi.
Do praktyk religijnych w terminach nie kolidujgcych z zajeciami szkolnymi.
Do rozwijania zainteresowan i uprawiania sportu.
Do odpoczynku i czasu wolnego po skonczonych zajeciach.
Do dobrych i bezpiecznych warunkéw bytowych.
10 Do nauki na miare swoich mozliwosci.
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11. Do uczestnictwa w konkursach i zawodach.

12. Do jawnej i sprawiedliwej oceny oraz do znajomosci kryteridw oceniania.

13. Do uczestnictwa we wszystkich zajeciach lekcyjnych, rewalidacyjnych oraz do pomocy w nauce.
14. Do wptywania na zycie Osrodka poprzez dziatalno$¢ Samorzadu Szkolnego.

15. Do znajomosci swoich praw i obowigzkéw oraz konsekwencji ich naruszania.

lll. Nagrody

Za bardzo dobre zachowanie oraz postepy w nauce uczen moze otrzymac nastepujgce nagrody:

1.
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Pochwata udzielona przez wychowawce klasy lub grupy.
Pochwata udzielona przez dyrektora lub kierownika internatu.
List pochwalny do rodzicéw.

Swiadectwo z wyrdznieniem.

Dyplom.

Nagroda rzeczowa.

Wopis do “Ztotej Ksiegi"

IV. Kary

Za nieprzestrzeganie kodeksu ucznia uczen moze otrzymac nastepujgce kary:

1.
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Upomnienie lub wpisanie uwagi negatywnej przez wychowawce klasy lub grupy.

Upomnienie lub nagana udzielona przez dyrektora lub kierownika internatu.

Dodatkowy dyzur porzgdkowy.

Czasowy zakaz udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, zawodach sportowych i innych imprezach.
Wezwanie rodzicow i rozmowa z dyrektorem.

Obnizenie oceny z zachowania.
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Uczen, ktéry ma nizszg niz ,,dobra” ocene z zachowania nie moze by¢ wybrany do Rady
Samorzadu Szkolnego.

Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas préby (do | miesigca)

Uczen moze sie odwotac od kary do dyrektora Osrodka

W przypadku gdy uczen ztamie prawo moze zosta¢ powiadomiona Policja.

Gdy zachowanie ucznia zagraza bezpieczeristwu stosowana jest

procedura postepowania dotyczgca zachowan trudnych.



