Specjalny O$rodek Szkolno — Wychowawczy
pn. ,,Centrum Autyzmu i Cafo$ciowych Zaburzen Rozwojowych”
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Instrukcja: Punkty ankiety napisane kursywa ocenia dyrektor. Tekst napisany mafa czcionka stanowi jedynie podpowiedzi, ktérymi

mozna, ale nie trzeba sie sugerowac.

Uzyskiwane osiagni€cia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuficze:

Ocena

a) wyniki ucznidow w nauce z uwzgleédnieniem réZnicy uzdolnieh uczniéw oraz
warunkdéw organizacyjnych i spotecznych (osiagniecia uczniéw w olimpiadach, konkursach,
przygotowanie ucznidw do _konkurséw, wystepéw, zawoddw, wysytanie prac na konkursy plastyczne)

za kazde
dziatanie1-2p.

b) umiejetne rozwiazywanie problemdéw wychowawczych uczniéw we wspé foracy z 0-5
rodzicami
c) dobre rozpoznanie Srodowiska wychowawczego ucznidéw, aktywne i efektywne za kazde

dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujacych szczegdlnej opieki (wypisz rozwiazane problemy
wychowawcze)

dziatanie1-2 p.

d) systematyczne i efektywne przygotowanie do zajec

0-5

e) podnoszenie umiejetnoSci zawodowych (udziat w WDN, szkoleniach,konferencjach - wpisz
tytuty i liczbe godzin, pamietaj 1 wdn w semestrze jest obowiazkowy, teZ go wpisz:), studia
podyplomowe)

za kazde
dziatanie1-2 p.

f) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy (przygotowanie pomocy dyd., tworzenie prezentacji
dla uczniéw, przygotowanie pomieszczeh na pocz. roku szkolnego)

za kazde
dziatanie1-2p.

Liczba punktow

ZaangaZowanie w realizacj€ zadah niezwidzanych z prowadzeniem zaj€6 lekcyjnych i Ocena
w realizacj€ czynno$ci i zaje6, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 KN:
a) udziat w organizowaniu imprez i uroczysto$ci szkolnych (obstuga rad pedagogicznych, za kazde

prowadzenie apeli, organizowanie wystepéw, wycieczek, zielonych szkét, konkurséw dla dzieci,
fotografowanie uroczysto$ci szkolnych, aktualizowanie strony internetowej, przygotowywanie dekoracji do
imprez, wystepow, strojow do przedstawien)

dziatanie1-2p.

b) praca w komisjach przedmiotowych i innych zespotach (sprawowanie funkcji:

przewodniczacy komisji, protokolant itp.praca w zesp. przedmiotowych, uzupetnianie danych w ZSzO,
organizowanie zastepstw, praca w komisjach egzaminacyjnych, maturalnych,)

za kazde
dziatanie1-2p.

c) opieka nad Samorzadem Uczniowskim lub innymi organizacjami uczniowskimi
dziatajacymi na terenie szkoty

za kazde
dziatanie1-2p.

d) prowadzenie lekcji kolezehskich, zajeé otwartych dla rodzicéw, studentéw, gosci, wystapienia
podczas WDN, prowadzenie nieodptatnych szkoler, prowadzenie grupy wsparcia dla rodzicéw,
rodzefstwa, ale teZ opieka nad studentami, wolontariuszami)

za kazde
dziatanie1-2 p.
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e) podejmowanie innych zadan zapisanych w statucie szkoty (zaangazowanie w organizacje
imprez tj: Motylkowo, powitanie Lata, ale tez opieka nad wystrojem korytarza, nad tzw wspdlnymi salami
tj.: kuchnia dyd, sala Montesori- jeSli czynnoSci te wykonywane s nie jako proces lekcyjny, serwisowanie
sprzetu komputerowego, ogrodniczego, administrowanie sieci komputerowej, przygotowanie materiatéow
promujacych placéwke, organizowanie wystaw, opracowanie procedury, regulaminu.. )

za kazde
dziatanie1-2p.

Liczba punktow

Realizowanie w szkole zadafi edukacyjnych, wynikajacych z przyjetych przez organ
prowadzacy dziataf w lokalnej polityce o§wiatowej, w tym stopiefi zaangaZowania i

efektywno$§6 dziataf podejmowanych w tym zakresie (udziat w akcjach prowadzonych przez
miasto np.: ,Krakéw bez plastiku, recycling)

Ocena
za kazde
dziatanie1-2p.

Liczba punktow

Szczegolnie efektywne wypetnianie zadafi i obowiazkéw zwiazanych z powierzonym Ocena
stanowiskiem:
a) realizacje zadan statutowych szkoty ( jaka$ szczegdlna wspétpraca z rodzicami, udziat w za kazde

wycieczkach, zielonej szkole poza godzinami pracy)

dziatanie1-2 p.

b) wspdtprace ze $rodowiskiem lokalnym i organizacjami pozarzadowymi (pozyskiwanie
sponsoréw, organizacja imprez tj.:Tydzief Autyzmu, Gwiazdy dla autyzmu, Motywacje, Bal Charytatywny,
organizacja kiermaszu w Radzie Dzielnicy, wspd1tpraca ze Stowarzyszeniami)

za kazde
dziatanie1-2p.

c) kszta tftowanie dobrych relacji miedzyludzkich wewnatrz i na zewnatrz szko ty 0-5
Liczba punktow

Wprowadzanie nowatorskich form i metod pracy edukacyjnej, skutkujacych efektami Ocena
w procesie ksztatfcenia i wychowania (wprowadzenie nowej metody pracy, napisanie wtasnego za kazde

programu, innowacji pedagogicznej)

dziatanie1-2p.

Liczba punktow

Uwagi dodatkowe nauczyciela

Uwagi dodatkowe dyrektora

taczna liczba punktéw




