Sprawozdanie i wnioski z nadzoru dyrektora

Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego pn. Centrum Autyzmu i Catosciowych

Zaburzen Rozwojowych za | pétrocze roku szk. 2021/2022

Kontrola

przestrzegania przez nauczycieli przepisdw prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i

opiekuniczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty lub placowki

przedszkolu

Obszar kontroli Narzedzia kontroli Osoby Termin Realizacja — uwagi/ wnioski
odpowiedzialne za
kontrole
Dostosowanie Analiza Dyrektor, IX-XI, na Aktualizacja drukow IPET —
wewnetrznych aktéw opracowanych wicedyrektorzy, biezgco UPO, sprawozdan z pracy
prawnych oraz drukéw | regulaminodw, kierownik ds. potrocznej i rocznej,
do nowych przepisow; procedur opiekunczych, aktualizacja procedur COVID,
nowelizacja statutéw Gt. ksiegowa regulaminu wynagradzania
szkoét pracownikéw
samorzgdowych, analiza
procedur bezpieczenstwa pod
katem realizacji praw ucznia
petnoletniego
Zatrudnianie nauczycieli | Analiza Dyrektor, IX nauczyciele zatrudniani sg
zgodnie z wymaganymi | dokumentow specjalista ds. kadr zgodnie z kwalifikacjami;
kwalifikacjami
Realizacja podstawy Wpisy w Wicedyrektor A. Zgodnie z 9 nauczycieli przedstawito
programowej dziennikach Dzieworiska planem sprawozdania z realizacji pp
Ew. wpisy na kontroli (edukacja matematyczna 2a i
kartach zdalnego 2b, edukacja muzyczna 2c i
nauczania 3a, przyroda 4a, matematyka
Karty realizacji pp 4a, wdz 4a, jez. Polski 43,
historia 4a; w 2 przypadkach
opdznienie w realizacji lekcji
ze wzgl na L4 nauczyciela, 2
nauczycieli nie oddato
sprawozdan, z czego 1 ze wzgl
na L4
Realizacja zalecen z Wpisy w Wicedyrektor I. 28.10.2021 | Zrealizowano, sporzadzony
opinii WWRD programach WWR, | Czyz protokot
zapisy w
dziennikach
Realizacja zajec IPET, dzienniki Wicedyrektor I. 30.11.2021 | Zrealizowano, sporzadzony
rewalidacyjnych w Czyz protokot




Realizacja zalecen z IPET Dyrektor, X, IX Zrealizowano, zorganizowano
orzeczen do ksztatcenia wicedyrektorzy I. konsultacje orzeczen nowych
sp. dla nowych ucznidéw Czyz, A. Ozaist uczniéw, skontrolowano
IPETY, sporzadzono protokoty
oraz karty zalecen dla
nauczycieli
Wykorzystanie TIK w Wpisy w Wicedyrektor A. Zgodnie z Sprawozdania oddato 4
nauczaniu dziennikach Dzieworiska planem nauczycieli; czesci godzin nie
Sprawozdania kontroli zrealizowano ze wzgl na L4
nauczycieli
Sprawozdanie
zespotu TIK
Bezpieczenstwo Sprawozdania Dyrektor, Na biezgco; | Przedstawiono analize stanu
uczniéw w grupach wychowawcow; wicedyrektorzy Sprawozda | bhp w placéwce oraz ocene
catodobowych i w zeszyt zachowan Kierownik nia— VI poziomu bezpieczenstwa
szkole (dyzury) trudnych; internatu Sprawozda | wychowankdw;
Analiza stanu bezp. nie z analizy | 4 kontrole dyzuréw na
w grupach stanu przerwach - bz, 6 kontroli
catodobowych bezpieczens | dyzurow swietlicowych — bu, 2

twa

kontrole na stotéwce — bu; 3
kontrole w szatni — bu;
kontrole rejestru wyjsé: 4 —
brak 3 podpiséw, 1 — brak
godziny powrotu

Kontrola dokumentacji szkolnej:

Dziennikéw zajec edukacyjnych: 2 razy Szopkarzy, 3 razy Spadochroniarzy;

Dziennikéw zajec rewalidacyjnych: 2 razy Szopkarzy, 3 razy Spadochroniarzy )

Dziennikéw grup opiekunczo — wychowaweczych: 2 razy Szopkarzy, 1 raz Spadochroniarzy

Dziennikéw zajec pozostatych (specjalisci, godziny indywidualne, jezyk polski dla cudzoziemca): 2 razy Szopkarzy, 3

razy Spadochroniarzy

Dokumentow dotyczacych obowigzku szkolnego : 210
Dokumentacji pracy grup wychowawczych: 7 grup
Kontrola IPE-T, IPZR-W i IPWWRD — wszystkie tj 210 + 42

Dokumentacja WWRD — przedstawiona protokoty kontroli IPWWRD, kontroli dziennikdw, realizacji zalecen

Wspomaganie i motywowanie nauczycieli:

1. Uczestnictwo nauczycieli w studiach i kursach - 9 oséb: studia Il st. — terapia pedagogiczna i ri — 1 osoba,

studia magisterskie — psychologia — 1 osoba; studia podyplomowe — podstawy psychoterapii — 1 osoba,

neurologopedia — 1 osoba, oligofrenopedagogika — 1 osoba, S| — 1 osoba, nauczanie jezyka polskiego jako

obcego — 1 osoba; studia doktoranckie — 2 osoby;

2. Organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli: szkolen, superwizji i narad w celu podnoszenia jakosci

dziatalnosci edukacyjnej szkoty — rady pedagogiczne odbyty sie zdalnie; sprawozdanie WDN w zatgczniku —

odbyto sie 17 szkolen dla nauczycieli

3. Inspirowanie ich do podejmowania innowacji pedagogicznych —obecnie realizowane sg nastepujgce

dziatania innowacyjne (21):




nadal trwajg: Mdj Bohater 1.09.2020 — 25.06.2023; Podstawy gastronomii i zdrowego zywienia
1.12.2020 - 30.06.2022;

przedtuzenie realizacji do konca roku sz. 2021/22: Kuznia sztuki 1.09.2018 — 30.06.2022, Fortyfikacje
Starego Krakowa 1.03.2020 — 30.06.2022; Serce dla zwierzaka 1.09.2019-30.06.2022; Ja w Krakowie; -
blizej przyrody cz.Il — 1.09.2019-30.06.2022; Razem poznajemy $wiat 1.05.2018 — 31.05.2022; Wstep
do dorostosci 1.09.2020-30.06.2022

nowe dziatania innowacyjne: Myslenie na papierze 1.09.2021-30.06.2023, Ogrdod réznorodnosci — z
ekologia w centrum Swiata zmystow 2021/22, Szkolny sklepik miejscem nauki i rozwijania
przedsiebiorczosci" 2021/22, Otwoérz sie na jezyki 2021/22, Skarbnica sukcesu — uczniowie uczniom
2021/22, Niecodzienne spotkania z matematykg 1.10.2021-31.03.2022, Zabawy podwodrkowe
2021/22, Palcem po mapie 2021/22, Kurtyna w gore — witajcie w naszym teatrze 2021/22, A to ciekawe
— witamy w $wiecie eksperymentéow 2021/22, Z Henkiem Widelcem poznajemy smaki Polski 2021/22,
Programowanie to dobra zabawa 2021/22, Z muzykg przez $wiat — A. Mazur, P. Karabinowski —
1.02.2022-30.06.2022

w przedszkolu realizowano projekty aktywizujace: Z czym to sie je, Swieta nietypowe, Tropiciele
przyrody oraz Gramy zmystami (z fundacjg Blizej Przedszkola), w grupach catodobowych ciekawe
zajecia - wycieczki rowerowe, wieczory gier planszowych, czwartki filmowe, audycje muzyczne

z niezgtoszonych wczesniej ciekawych projektow realizowane sg Niezte Ziétka, Drogowskaz , Kierunki
Swiata”; odnotowano zatozenie zespotu muzyczno- tanecznego Hat Lovers

4. Organizacja akcji, konkurséw i imprez szkolnych —w | pétroczu odbyto sie 13 konkurséw wewnetrznych, Bal

Charytatywny w Hotelu Starym, Przeglad Twérczosci MOTYWACIE, Pasowanie na Ucznia, Andrzejki,

Mikotajki przedszkolne, Wigilijka, Kiermasz Bozonarodzeniowy, 2 koncerty we wspodtpracy z Filharmonig

Krakowska, Swieta Nietypowe, Akcja Cebulka, Voice of Poland, Strongman, Ninja Warrior; uczniowie brali

udziat w konkursach i akcjach zewnetrznych, m in.: Maks Matematyczny, Olimpus, Matematyka, Matopolski

Miting Ptywacki (3m.), Konkurs organizowany przez CK Dom Harcerza, Patroni krakowskich ulic, #Szkota

pamieta; zorganizowane zostaty akcje charytatywne: Mikofaj dla Fundacji Wspdlnota Nadziei, bazarek

Serce dla Zwierzaka, Kartka Swiagteczna dla Powstarica, zbiérka nakretek na rzecz Hospicjum $w. tazarza;

organizacja 8 zielonych szkét (Krynica, Krynica Morska, Szczecin, Poznan, Gotkowice Gérne, Duszniki Zdréj,

Wtadystawowo, Zubrzyca)

5. Realizacja projektéw zewnetrznych:

a.

b.

j-

wolontariat europejski (Europejski Korpus Solidarnosci — przedtuzenie Znaku Jakosci) — nadal
projekt Erasmus + - koordynowany przez IB Polska dla uczniéw szkoty branzowej

projekt SCWEW —1.07.2021 — 30.06.2023

Szkolny Budzet Obywatelski — dla 3 szkét ponadpodstawowych

Projekt z Muzeum Fotografii MuFo (szkofa branzowa)

Krakowskie Dzieci Najlepiej Segregujg Odpady, Krakdéw bez Plastiku, Jestem EKO w Krakowie
Bezpieczny Krakow

Sprébuj Pracy (ze Stowarzyszeniem Ognisko)

Goéra Grosza

Tak ja to widze — organizacja wystawy prac ucznidow we wspodtpracy z Lotniskiem Balice (od lipca 2021)

6. Umozliwienie uczestnictwa w konferencjach, szkoleniach poza Osrodkiem — fgcznie 127 nauczycieli
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10.
11.

12.

uczestniczyto w szkoleniach i konferencjach pozaszkolnych, szczegdlnie w formie on-line; 4 nauczycieli nie
uczestniczyto w zadnych formach doksztatcania (z tego 2 w trakcie stazu); udziat 3 nauczycieli w sieciach
wspotpracy (AAC, WWRD, dla nauczycieli uczniéw z SPE)

Publikacje nauczycieli — wspdtpraca przy tworzeniu poradnika dla oséb z niepetnosprawnosciami dla
Muzeum Narodowego

Prowadzenie spotkan zespotéw przedmiotowych i wychowawczych — spotkania zespotéw przedmiotowych
—humanistyczny - 2, matematyczno — przyrodniczy - 2, jezykowy - 2 , edukacji wczesnoszkolnej - 2

Omawianie i dokumentowanie prowadzonych obserwacji zaje¢, imprez szkolnych i innych czynnosci
nauczycieli — razem: obserwacji stacjonarnych 96: 3 - przedszkole, 42 -SP, 13 -SBr, 7-LO, 11- SPP, 1 - wwrd,
14 — grupy opiekunczo - wychowawcze, 3 zrw; 2 imprezy szkolne; spotkania ewaluacyjne z nauczycielami
konczacymistazw b.r. —2

Dokonywanie ocen pracy zawodowej — 2 oceny dorobku zawodowego
Nagrody i kary:
a. Nagrody
e Medal za Dtugoletnig Stuzbe Ztoty — 1 nauczyciel
e Prezydenta Miasta Krakowa — 6 nauczycieli
e Dyrektora szkoty - 40 nauczycieli, 16 pracownikéw A i O
b. Kary—1 upomnienie nauczyciela

Awans zawodowy (29 oséb):
Liczba nauczycieli na poszczegdélnych stopniach awansu: S-0, K- 33, M-28,, D - 98
Rozpoczeli awans zawodowy:

e nauczyciele stazysci: 0

e nauczyciele kontraktowi: rozpoczeli 1, kontynuacja 12, zakonczyli:2

e nauczyciele mianowani: rozpoczeli 9, kontynuacja 5

W trakcie | péirocza 2 osoby zakonczyty staz na stopien nauczyciela mianowanego i ztozyty wniosek o egzamin
(egzamin do konca sierpnia 2022)

Wspomaganie pomocy wychowawczych :

1. Umozliwienie pracownikom uczestnictwa podczas spotkan zespotéw wychowawczych.

2. Umozliwienie pracownikom kontaktu z psychologiem, pedagogiem szkolnym

Monitorowanie:

zbieranie i analiza informacji o dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci

statutowej, w celu identyfikowania i eliminowania zagrozen w prawidtowej realizacji zadan placowki

edukacji ekologicznej

Obszar monitorowania Narzedzia Osoby Termin Uwagi/ wnioski
monitorowania | odpowiedzialne
za monitorowanie
Realizacja tresci z zakresu ankieta Dyrektor X1/ Ankieta zostata

przeprowadzona w styczniu
2022 r; analiza i wnioski w
osobnym dokumencie; ogdlna
ocena — bardzo dobra; tylko 1
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nauczyciel nie realizuje EEKO,
4 wychowawcéw nie
realizowato EEKO na zajeciach
z wychowawcg

Ksztatcenie kompetencji ankieta Dyrektor V/VI Ankieta zostanie

kluczowych z zakresu przeprowadzona w maju 2022
przedsiebiorczosci u r.

ucznidéw w normie int/

lekko

Whioski:

1. Readlizacja zadan dotyczqcych dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej Osrodka obecnie odbywa sie w trybie
stacjonarnym, zgodnie z decyzjami MEiN i dyrektora Osrodka.

2. Stacjonarna praca Osrodka zostata zorganizowana zgodnie z procedurami i wytycznymi przeciwepidemicznymi,
przy czym nie jest mozZliwe do zastosowania utrzymywanie dystansu oraz uzywanie maseczek w przypadku
uczniow z niepetnosprawnosciq intelektualng oraz przedszkolakow (praca w bliskim kontakcie).

3. Konieczne jest zapoznanie sie z koncepcjq zmian w zakresie edukacji uczniow niepetnosprawnych, opracowanie
i przedstawienie uwag do MEIN

4. W zakresie aktualizacji wewnetrznych regulamindw - opracowanie regulaminu dyzuru wakacyjnego w
przedszkolu.

5. Whnioski z kontroli dokumentacji szkolnej oraz dziatalnosci statutowej przedstawiane sq na biezgco na
spotkaniach rad pedagogicznych oraz spotkaniach zespotdw, nauczyciele wdrazajq uwagi w Zycie.

6. Kadra pedagogiczna dba o wtasny rozwdj, realizuje formy doksztatfcania i doskonalenia oraz podejmuje dziatania
innowacyjne, projekty zewnetrzne, organizuje akcje i wydarzenia na terenie Osrodka.

7. Nauczyciele realizujq tresci z zakresu edukacji ekologicznej, a takze dziatania wychowawcze, dbajq o rozwijanie
kompetencji uczniow i wychowankow w tym zakresie.

8. Po przeprowadzonej inwentaryzacji zasobow bibliotecznych komisja stwierdzita bardzo duze braki — ponad 400
pozycji; zwiekszenie kontroli dziatania bibliotek szkolnej.

9. Ponowne przeprowadzenie obowigzkowego szkolenia na temat odpowiedzialnosci dyscyplinarnej i dbania o

bezpieczerstwo.

10. Dbabie o rozwijanie bazy lokalowej i modernizacje wyposaZzenia — dalsza modernizacja sieci i pozyskanie

sprawnego sprzetu w miejsce starych komputeréw (zakupiono laptopy, nadal jest zapotrzebowanie), zakupiono
wyposazenie z projektu Laboratoria Przysztosci oraz z rezerwy subwencyjnej — dla przedszkola i grup
cafodobowych, pozyskano 4 laptopy i drukarke od Firmy Dessault Systemes — w ramach nagréd w konkursie
3DSuperHeroes, wykonano renowacje ogrodu przy Szopkarzy, uporzgdkowano rekwizytornie na Szopkrzy oraz
piwnice na Spadochroniarzy.

Przedstawiono wraz z zatacznikami radzie pedagogicznej w dniu 1.02.2022 r.




